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附件一

工商管理學士學位課程

學術與教學編排

 — A breve caracterização, a organização científico-peda-
gógica e o plano de estudos do curso são os que constam do 
Despacho da Secretária para os Assuntos Sociais e Cultura 
n.º 39/2022 e dos seus anexos.

Direcção dos Serviços de Educação e de Desenvolvimento 
da Juventude, 1 de Agosto de 2022.

O Director dos Serviços, Kong Chi Meng.

(Custo desta publicação $ 1 417,00)

Torna-se público, nos termos e para efeitos do artigo 15.º da 
Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei 
n.º 2/2022, conjugado com o n.º 3 do artigo 22.º e com o artigo 
23.º do Regulamento Administrativo n.º 18/2018 (Estatuto do 
ensino superior) que, por meu despacho de 2 de Agosto de 
2022, foi registado o curso do ensino superior a seguir indica-
do: 

Designação do curso: curso de licenciatura em Gestão de 
Empresas

Denominação da instituição do ensino superior (e a unidade 
académica, se aplicável): Universidade de Macau — Faculdade 
de Gestão de Empresas

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de 
licenciado

N.º de registo: UM-A19-L41-9322J-14

Informação básica do curso:

— Nos termos do disposto na alínea 5) do n.º 1 do artigo 
36.º dos Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela 
Ordem Executiva n.º 14/2006, o Senado da Universidade de 
Macau, na sua 2.ª sessão, realizada no dia 17 de Novembro de 
2021, deliberou alterar a organização científico-pedagógica e 
o plano de estudos do curso de licenciatura em Gestão de Em-
presas, na Faculdade de Gestão de Empresas da Universidade 
de Macau, publicados no aviso do registo do curso no Boletim 
Oficial da Região Administrativa Especial de Macau n.º 34, II 
Série, de 19 de Agosto de 2020.

— A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a 
frequência do curso no ano lectivo de 2022/2023.

Direcção dos Serviços de Educação e de Desenvolvimento 
da Juventude, aos 2 de Agosto de 2022.

O Director dos Serviços, Kong Chi Meng.

––––––––––

ANEXO I

Organização científico-pedagógica do curso 
de licenciatura em Gestão de Empresas

1. Designação do grau académico atribuído do curso: Licen-
ciatura em Gestão de Empresas 
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2/2022 10/2017

126

附件二

工商管理學士學位課程

學習計劃

學習計劃一

（本學習計劃不設主修）

表一

學科單元／科目 種類 學時* 學分

第一學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2,3

3,4 " 540 12

2 " 405 9

2. Área científica: Gestão de Empresas

3. O presente curso dispõe dos majors seguintes:

1) Economia Empresarial

2) Controlo Financeiro

3) Gestão Empresarial Global

4) Gestão de Recursos Humanos

5) Marketing

4. Duração normal do curso: Quatro anos lectivos

5. Língua(s) veicular(es): Inglês

6. Condições de candidatura: De acordo com o disposto no 
artigo 25.º da Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.º 2/2022.

7. Requisitos de graduação: Para concluir o presente curso, os 
estudantes devem optar por um dos planos de estudos constantes do 
anexo II e obter 126 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de
licenciatura em Gestão de Empresas

Plano de estudos I
(Este plano de estudos não dispõe major)

Quadro I

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3 
/ Disciplinas Opcionais 
Livres 3,4 » 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

第二學年

1 135 3

I 1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

2 " 135 3

第三學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1,5 " 405 9

2 " 270 6

第四學年

1 135 3

1,5 " 540 12

2 " 270 6

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3

Gestão Financeira 1 » 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais Li-
vres 3,4 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

3.º Ano lectivo

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 Obrigatória 135 3

Ambiente Empresar ia l 
Global 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Métodos de Investigação 1 » 135 3

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 » 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 405 9

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

4.º Ano lectivo

Gestão de P rojec tos e 
Qualidade 1 Obrigatória 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

4 405 9

總學分 126

* 15

1. 

75

2. 

3. 

4. 

5. 21

表二

學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Disciplinas Opcionais 
Livres 4 Obrigatória 405 9

Número total de unidades de crédito 126

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares/disciplinas que compõem a 
área científica do curso. O número total dos créditos das uni-
dades curriculares/disciplinas que compõem a área científica 
do curso é 75 unidades de crédito.

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/disci-
plinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou por outras 
unidades académicas da Universidade, para ser as «Disciplinas Op-
cionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/ disci-
plinas optativas do quadro II para obter 21 unidades de crédito.

Quadro II

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Economia do Turismo Optativa 135 3

Moeda e Banca » 135 3

Economia Aplicada às 
Indústrias do Lazer » 135 3

Banca Internacional » 135 3

Economia de Gestão para 
Pequenas e Médias Em-
presas na Área da Venda 
a Retalho » 135 3

Fusões e Aquisições » 135 3

Finanças Internacionais e 
Questões Globais » 135 3

Mudança e Desenvolvi-
mento Organizacionais » 135 3

Gestão da Qualidade » 135 3

Gestão Global de Recur-
sos Humanos » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

學習計劃二

（主修：商業經濟學）

表一

學科單元／科目 種類 學時* 學分

第一學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2,3

3,4 " 540 12

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Empresas Asiáticas Optativa 135 3

Comunicação Empresa-
rial Intercultural » 135 3

Gestão Empreendedora » 135 3

Relação, Seg u ra nça e 
Saúde dos Trabalhadores » 135 3

Gestão Estratégica de 
Recursos Humanos » 135 3

Liderança » 135 3

Marketing dos Serviços » 135 3

Estratégias da Venda a 
Retalho » 135 3

Gestão das Relações com 
Clientes » 135 3

Gestão de Marcas » 135 3

Marketing do Lazer e do 
Estilo de Vida » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Plano de estudos II
(Major: Economia Empresarial)

Quadro I

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/   
/Discipl inas Opcionais 
Livres 3,4 » 540 12
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

2 405 9

第二學年

1 135 3

I1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

2 " 135 3

第三學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Disciplinas da Educação 
Holística 2 Obrigatória 405 9

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3

Gestão Financeira 1 » 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Discipl inas Opcionais 
Livres 3,4 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

3.º Ano lectivo

Microeconomia Intermé-
dia 1 Obrigatória 135 3

Macroeconomia Intermé-
dia 1 » 135 3

Questões Globais Econó-
micas e Implicações Co-
merciais 1 » 135 3

Análise dos Indicadores 
Económicos 1 » 135 3

Introdução à Econometria 1 » 135 3

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

2 270 6

第四學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1,5 " 270 6

2 " 270 6

4 " 405 9

總學分 126

* 15

1. 

75

2. 

3. 

4. 

5. 6

A B 3

表二

學科單元／科目 種類 學時* 學分

A組

135 3

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Disciplinas da Educação 
Holística 2 Obrigatória 270 6

4.º Ano lectivo

Econometria Aplicada 1 Obrigatória 135 3

Economia do Desenvolvi-
mento 1 » 135 3

Análise Económica dos 
Projectos de Investimento 1 » 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 270 6

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

Disciplinas Opcionais Li-
vres 4 » 405 9

Número total de unidades de crédito 126

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares / disciplinas que compõem o 
major (Economia Empresarial) do curso. O número total dos 
créditos das unidades curriculares / disciplinas que compõem o 
major (Economia Empresarial) do curso é 75 unidades de cré-
dito.

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou 
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as 
«Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/     
/disciplinas optativas do quadro II para obter 6 unidades de 
crédito, das quais, as unidades curriculares / disciplinas do  
Grupo A e do Grupo B correspondem, em cada Grupo, a 3 
unidades de crédito.

Quadro II

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Grupo A

Economia e Finanças 
Públicas Optativa 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

B組

135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

學習計劃三

（主修：企業財務監控）

表一

學科單元／科目 種類 學時* 學分

第一學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2,3

3,4 " 540 12

2 " 405 9

第二學年

1 135 3

I1 " 135 3

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

História do Pensamento 
Económico Optativa 135 3

Economia Financeira » 135 3

Grupo B

Economia do Turismo Optativa 135 3

Economia Aplicada às In-
dústrias do Lazer » 135 3

Economia de Gestão para 
Pequenas e Médias Em-
presas na Área da Venda 
a Retalho » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Plano de estudos III
(Major: Controlo Financeiro) 

Quadro I

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais Li-
vres 3,4 » 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

2 " 135 3

第三學年

1 135 3

II1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 270 6

第四學年

1 135 3

1 " 135 3

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Gestão Financeira 1 Obrigatória 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais Li-
vres 3,4 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

3.º Ano lectivo

Contabilidade Intermédia 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão II 1 » 135 3

Gestão Financeira Avan-
çada 1 » 135 3

Teoria das Finanças 1 » 135 3

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 » 135 3

Ambiente Empresar ia l 
Global 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

4.º Ano lectivo

Análise das Demonstra-
ções Financeiras 1 Obrigatória 135 3

Modelos de Previsão em 
Comércio 1 » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

1 135 3

1,5 " 270 6

2 " 270 6

4 " 405 9

總學分 126

* 15

1. 

75

2. 

3. 

4. 

5. 6

表二

學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Gestão de P rojec tos e 
Qualidade 1 Obrigatória 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 270 6

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

Disc ipl i nas Opc iona is 
Livres 4 » 405 9

Número total de unidades de crédito 126

*  Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 ho-
ras de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares / disciplinas que compõem 
o major (Controlo Financeiro) do curso. O número total dos 
créditos das unidades curriculares / disciplinas que compõem o 
major (Controlo Financeiro) do curso é 75 unidades de crédito.

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou 
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as 
«Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas optativas do quadro II para obter 6 unidades de 
crédito.

Quadro II

Unidades curriculares /      
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Mercados e Instituições 
Financeiros Optativa 135 3

Finanças Internacionais e 
Questões Globais » 135 3

Gestão Operacional » 135 3

Tecnologia Financeira » 135 3

Gestão Global de Recur-
sos Humanos » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.
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學習計劃四

（主修：環球商業管理）

表一

學科單元／科目 種類 學時* 學分

第一學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2,3

3,4 " 540 12

2 " 405 9

第二學年

1 135 3

I1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

Plano de estudos IV
(Major: Gestão Empresarial Global)

Quadro I

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais Li-
vres 3,4 » 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3

Gestão Financeira 1 » 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/ 
/Discipl inas Opcionais 
Livres 3,4 » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

2 135 3

第三學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1,5 " 270 6

2 " 405 9

4 " 135 3

第四學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 135 3

4 " 270 6

總學分 126

* 15

1. 

75

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Disciplinas da Educação 
Holística 2 Obrigatória 135 3

3.º Ano lectivo

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 Obrigatória 135 3

Ambiente Empresar ia l 
Global 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Métodos de Investigação 1 » 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 270 6

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9

Disciplinas Opcionais 
Livres 4 » 135 3

4.º Ano lectivo

Gestão de P rojec tos e 
Qualidade 1 Obrigatória 135 3

Gestão Internacional 1 » 135 3

Vantagem Competitiva 1 » 135 3

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 » 135 3

Gestão Estratégica Global 1 » 135 3

Empresas Asiáticas 1 » 135 3

Marketing Internacional 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

Disciplinas Opcionais 
Livres 4 » 270 6

Número total de unidades de crédito 126

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares/ disciplinas que compõem o 
major (Gestão Empresarial Global) do curso. O número total 
dos créditos das unidades curriculares/ disciplinas que com-
põem o major (Gestão Empresarial Global) do curso é 75 uni-
dades de crédito.
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2. 

3. 

4. 

5. 6

*

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

*

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou 
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as 
«Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/     
/disciplinas optativas do quadro II para obter 6 unidades de 
crédito.

Quadro II

Unidades curriculares /    
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Gestão Global de Recur-
sos Humanos Optativa 135 3

Comunicação Empresa-
rial Intercultural » 135 3

Gestão de Filiais Estran-
geiras » 135 3

Gestão Empreendedora » 135 3

Gestão da Inovação » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Plano de estudos V
(Major: Gestão de Recursos Humanos)

Quadro I

Unidades curriculares/     
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2
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*

2,3

3,4 540 12

2 " 405 9

1 135 3

I1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

2 " 135 3

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

Unidades curriculares/     
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais 
Livres 3,4 Obrigatória 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3

Gestão Financeira 1 » 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/ 
Disciplinas Opcionais Li-
vres 3,4 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

3.º Ano lectivo

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 Obrigatória 135 3

Ambiente Empresar ia l 
Global 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Métodos de Investigação 1 » 135 3

Gestão de Recursos Hu-
manos 1 » 135 3

Planeamento de Recursos 
Humanos e Recrutamento 
de Pessoal 1 » 135 3
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*

1 135 3

1 " 135 3

2 " 270 6

1 135 3

1 " 135 3

1,5 " 405 9

2 " 270 6

4 " 405 9

126

* 15

1. 

75

2. 

3. 

4. 

5. 9

*

135 3

Unidades curriculares/     
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 Obrigatória 135 3

Formação e Desenvolvi-
mento 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

4.º Ano lectivo

Gestão de P rojec tos e 
Qualidade 1 Obrigatória 135 3

Gestão do Desempenho e 
da Remuneração 1 » 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 405 9

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 270 6

Disciplinas Opcionais 
Livres 4 » 405 9

Número total de unidades de crédito 126

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares / disciplinas que compõem 
o major (Gestão de Recursos Humanos) do curso. O número 
total dos créditos das unidades curriculares / disciplinas que 
compõem o major (Gestão de Recursos Humanos) do curso é 
75 unidades de crédito.

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou 
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as 
«Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/     
/disciplinas optativas do quadro II para obter 9 unidades de 
crédito.

Quadro II

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Desenvolvimento Profis-
sional nas Indústrias da 
Convenção e da Hospitali-
dade Optativa 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

學習計劃六

（主修：市場學）

表一

學科單元／科目 種類 學時* 學分

第一學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 105 2

2,3

3,4 " 540 12

2 " 405 9

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Mudança e Desenvolvi-
mento Organizacionais Optativa 135 3

Gestão da Qualidade » 135 3

Gestão Global de Recur-
sos Humanos » 135 3

Comunicação Empresa-
rial Intercultural » 135 3

Relação, Segurança e Saú-
de dos Trabalhadores » 135 3

Gestão Estratégica de Re-
cursos Humanos » 135 3

Questões Contemporâ-
neas sobre a Gestão de 
Recursos Humanos » 135 3

Liderança » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Plano de estudos VI
(Major: Marketing)

Quadro I

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

1.º Ano lectivo

Princípios de Microecono-
mia 1 Obrigatória 135 3

Princípios de Macroeco-
nomia 1 » 135 3

Sistemas de Informação 
Contemporâneos para Or-
ganizações 1 » 135 3

Princípios de Gestão Em-
presarial 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 105 2

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais
 Livres 3,4 » 540 12

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

第二學年

1 135 3

I1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 45 1

2,3

3,4 " 135 3

2 " 135 3

第三學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

2 " 405 9

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

2.º Ano lectivo

Princípios de Contabilida-
de Financeira 1 Obrigatória 135 3

Contabilidade de Gestão I 1 » 135 3

Gestão Financeira 1 » 135 3

Fundamento de Inteligên-
cia e Informação Empre-
sariais 1 » 135 3

Estatística e Análise de 
Dados 1 » 135 3

Comunicações Empresa-
riais 1 » 135 3

Comportamento Organi-
zacional 1 » 135 3

Princípios de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Comunitária 2 » 45 1

Disciplinas de Línguas e 
Outras Competências 2,3/  
/Disciplinas Opcionais 
Livres 3,4 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

3.º Ano lectivo

Análise Quantitativa de 
Decisões 1 Obrigatória 135 3

Ambiente Empresar ia l 
Global 1 » 135 3

Gestão Estratégica 1 » 135 3

Ética Empresarial e Res-
ponsabilidade Social Cor-
porativa 1 » 135 3

Comportamento do Con-
sumidor 1 » 135 3

Investigação em Marketing 1 » 135 3

Marketing Internacional 1 » 135 3

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 405 9
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

第四學年

1 135 3

1 " 135 3

1 " 135 3

1,5 " 405 9

2 " 135 3

4 " 405 9

總學分 126

* 15

1. 

75

2. 

3. 

4. 

5. 9

表二

學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

Unidades curriculares/
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

4.º Ano lectivo

Gestão de P rojec tos e 
Qualidade 1 Obrigatória 135 3

Comunicações Integradas 
de Marketing 1 » 135 3

Estratégias de Marketing 1 » 135 3

Disciplinas Opcionais 1,5 » 405 9

Disciplinas da Educação 
Holística 2 » 135 3

Disciplinas Opcionais 
Livres 4 » 405 9

Número total de unidades de crédito 126

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

Notas:

1. São as unidades curriculares / disciplinas que compõem 
o major (Marketing) do curso. O número total dos créditos 
das unidades curriculares/disciplinas que compõem o major 
(Marketing) do curso é 75 unidades de crédito.

2. É publicada na página electrónica da Universidade a res-
pectiva lista de disciplinas.

3. São publicados na página electrónica da Universidade os 
requisitos para frequentar as «Disciplinas de Línguas e Outras 
Competências» e as «Disciplinas Opcionais Livres».

4. Os estudantes podem escolher as unidades curriculares/    
/disciplinas ministradas pela faculdade a que pertencem, ou 
por outras unidades académicas da Universidade, para ser as 
«Disciplinas Opcionais Livres».

5. Os estudantes devem escolher as unidades curriculares/     
/disciplinas optativas do quadro II para obter 9 unidades de 
crédito. 

Quadro II

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Marketing Business- to-
-Business Optativa 135 3

Marketing dos Serviços » 135 3

Estratégias da Venda a 
Retalho » 135 3

Estratégias de Fixação de 
Preços » 135 3

Gestão das Relações com 
Clientes » 135 3
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學科單元／科目 種類 學時* 學分

135 3

" 135 3

" 135 3

" 135 3

* 15

 $44,959.00

2/2022 10/2017

18/2018

UM-A116-L13-9522H-13

14/2006

c u r s o d e l i c en c i a t u r a em 

Ciências da Educação (Ensino Primário) curso de 

licenciatura em Educação (Ensino Primário)

2022/2023

Unidades curriculares/       
/Disciplinas

Tipo Horas*
Unidades
de crédito

Marketing Digital Optativa 135 3

Gestão de Marcas » 135 3

Tópicos Especiais em 
Marketing » 135 3

Análise para Decisões de 
Marketing » 135 3

* Cada unidade de crédito compreende, no mínimo, 15 horas 
de ensino presencial.

(Custo desta publicação $ 44 959,00)

Torna-se público, nos termos e para efeitos do artigo 15.º da 
Lei n.º 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei 
n.º 2/2022, conjugado com o n.º 3 do artigo 22.º e com o artigo 
23.º do Regulamento Administrativo n.º 18/2018 (Estatuto do 
ensino superior) que, por meu despacho de 2 de Agosto de 
2022, foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designação do curso: curso de licenciatura em Educação 
(Ensino Primário)

Denominação da instituição do ensino superior (e a unidade 
académica, se aplicável): Universidade de Macau — Faculdade 
de Educação

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de 
licenciado

N.º de registo: UM-A116-L13-9522H-13

Informação básica do curso:

— Nos termos do disposto na alínea 11) do n.º 1 do artigo 18.º 
e na alínea 5) do n.º 1 do artigo 36.º dos Estatutos da Universi-
dade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva n.º 14/2006, 
o Conselho da Universidade de Macau, por deliberações toma-
das na sua 3.ª sessão, realizada no dia 15 de Dezembro de 2020 
e o Senado da Universidade de Macau, na sua 4.ª sessão, reali-
zada no dia 13 de Abril de 2022, deliberaram respectivamente, 
alterar a designação em português, a organização científico-
-pedagógica e o plano de estudos do curso de licenciatura em 
Ciências da Educação (Ensino Primário), na Faculdade de 
Educação da Universidade de Macau, publicados no aviso do 
registo do curso no Boletim Oficial da Região Administrativa 
Especial de Macau n.º 32, II Série, de 7 de Agosto de 2019.

— A designação em português do curso referido «curso 
de licenciatura em Ciências da Educação (Ensino Primário)» pas-
sa a ser «curso de licenciatura em Educação (Ensino Primário)».

— A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organização científico-pedagógica e o novo plano 
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a 
frequência do curso no ano lectivo de 2022/2023.


